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F O R M A T O  E U R O P E O  

P E R  I L  C U R R I C U L U M  

V I T A E  
 

 
 
 

INFORMAZIONI PERSONALI 
 

Nome  BAIUNCO GIUSEPPE ANTONIO  

Indirizzo  C/O CASA COMUNALE – ATRIO FUNDRO’ 1 – 94015 PIAZZA ARMERINA (ENNA) 

Telefono  0935/982273 - 3357418437 
Fax  0935/982273 

 
E-mail  g.baiunco@comunepiazzaarmerina.it  

 

Nazionalità  IITALIANA 
 

Data di nascita  08 GIUGNO 1963 

ESPERIENZE LAVORATIVE  
- dal 01.07.23 ad oggi  Responsabile del 2^ Settore  Programmazione e gestione economico-finanziaria – 

Gestione del Dissesto – Responsabile dell’8^ Settore Tributi e Paghe ad interim – 
Responsabile pagamenti ed incassi OSL 

- dal 01.10.22 al 15.06.23  Responsabile 8^ Settore Tributi e Paghe - . Responsabile    
    tributi O.S. L. – Responsabile pagamenti ed incassi O.S.L. 
- dal 11.08.22 al 30.09.22  Responsabile del V^ Settore Ambiente 
- dal 19.07.22 al 31.08.22    Istruttore Direttivo Responsabile Servizio Affari Legali e contenzioso 
- dal 15.06.22 al 18.07.22     Istruttore Direttivo presso Servizio Tributi- Responsabile IMU-TARI -CANONE 
     UNICO- IMPOSTA DI SOGGIORNO – CONTENZIOSO TRIBUTARIO – Responsabile 
      tributi O.S. L. – Responsabile pagamenti ed incassi O.S.L.  
     - dal 28.06.2021 al 14.06.22 Responsabile del II^ Settore “Programmazione e Gestione Economico 

Finanziaria- Tributi e Paghe “. 
     
 - dal 01.09.20 al 28.06.2021 

 
Responsabile del VII^ Settore “ Gestione Entrate Tributarie Turimso e Beni 
Culturali . 
 

     -  dal 01.03.20 al 29.04.2020          Responsabile del 2^ Settore Finanziario e programmazione ed ad interim del VII 
            Settore “Gestione Entrate Tributarie Turismo Sport e Beni culturali 

- dal 01.01.20 al 01.03.2020  

- dal 25.11.19 al 31.12.19 

- dal 11/01/19 a l 31/12/2019   

- dal 14 maggio 2012 al 16 
settembre 2016  

 Responsabile del VII^ Settore “Gestione Entrate Tributarie Turismo Sport e Beni culturali 

Responsabile ad interim V^ Settore- Turismo , beni ed attività culturali sport e tempo libero 

Responsabile del settore “Gestione Entrate Tributarie e Servizi Fiscali –Anagrafe- 

Responsabile del Settore FISCALITA’ LOCALE -PATRIMONIO ED ESPROPRI del Comune di 
Piazza Armerina- Si precisa che per il periodo dal 11.2.14 al 31.8.14 il Settore Tributi è stato 
accorpato al Settore Finanziario- Il sottoscritto ha maturato esperienza come Responsabile di 
Settore per tale periodo in entrambi i settori   

. dal 20.04.2017 al 31.12.2018   Istruttore Direttivo contabile presso il Servizio Tributi e Fiscalità Locale del Comune di Piazza 
Armerina – con obbligo di collaborazione con il servizio ambiente e randagismo – Responsabile 
attività amministrative e contabili; 

. dal 17.9.2016 al 20.04.2017  Istruttore Direttivo contabile presso il Servizio Ambiente e Randagismo del Comune di Piazza 
Armerina – Responsabile Amministrativo-contabile – distaccato presso il Servizio Tributi e 
Fiscalità Locale del Comune di Piazza Armerina  -  

• dal 16.10. 2008 al 14.05.2012     Istruttorie direttivo Amministrativo contabile  – Responsabile per il Comune di Piazza Armerina 
dell’Imposta Comunale sulla pubblicità e della Tassa per l’occupazione del suolo pubblico 

• dal 30.04.2008 al 16.10.2008     Istruttore amministrativo contabile presso il Settore Tributario del Comune di Piazza Amerina – 
Responsabile TOSAP ed I.C.P. 

• dal 01.12.2007 al 30.04.2008     Istruttorie direttivo Amministrativo contabile  – Responsabile per il Comune di Piazza Armerina 
dell’Imposta Comunale sulla pubblicità e della Tassa per l’occupazione del suolo pubblico 

• dal  01.01.2006 al 01.12.2007  Istruttore amministrativo contabile presso il Settore Tributario del Comune di Piazza Amerina – 

mailto:g.baiunco@comunepiazzaarmerina.it


 

Pagina 2 - Curriculum vitae di 
[ Baiunco Giuseppe Antonio] 

   

  

 

Responsabile TOSAP ed I.C.P. 

• dal  02.09.2005 al 31.12.2005  Istruttore amministrativo contabile presso l’Ufficio Ragioneria  

• dal 31.01.2005 al 01.09.2005   Istruttore amministrativo contabile presso l’Ufficio Gestione Economica Risorse umane  

• dal 01.01.2005 al 31.01.2005  Agente d P.M.  – Responsabile sezione Polizia Annonaria e commerciale -  

              •dal 21.07.2004 al 31.12.2004   Funzionario di P.M  - Responsabile sezione amministrativo – Responsabile sezione Polizia 
Commerciale ed annonaria  - Distacco presso il 1^ Settore – Affari Generali – Ufficio Gare & 
Contratti -  

          • dal 27.03.1998 al 21.07.2004    Agente d P.M.  – Responsabile sezione Polizia Annonaria e commerciale -  

          • dal 31.10.1997  al 27.03.1998     Attività libero professionale consulente del lavoro e consulenza amministrativa contabile 

          • dal  31.10.1988 al 31.10.1997      Responsabile amministrativo-contabile Società Officina Meccanica Pocorobba s.r.l.  ed UMAS 
S.r.l. 

  Responsabile area amministrativa Società Imperial s.r.l.   

. Nome ed indirizzo del datore di 
lavoro  

 - Comune di Piazza Armerina – Atrio Fundrò 1 – 94015 Piazza Armerina (Enna) – tel. 
0935/982111 –  

info@comunepiazzaarmerina.it     info@pec.comunepiazzaarmerina.it 

 

ISTRUZIONE E FORMAZIONE 

  

• TITOLO DI STUDIO   Diploma di maturità tecnico commerciale conseguito presso L’I.T.C.G. “L. Da Vinci” di Piazza 
Armerina  - sessione d’esami del 1981/82 – con la votazione di 60/60 

• ALTRI TITOLI E ABILITAZIONI 
CONSEGUITE   

 Iscrizione al terzo anno   del corso di laurea in Scienze dell’Economia e della Gestione 
Aziendale – in qualità di studente fuori corso – con superamento di n. 15 esami con 
conseguimento di n. 128 CFU su 180 richiesti- – presso l’Università degli studi di Roma – 
Unitelma- Sapienza-  

  Abilitazione professionale all’esercizio dell’attività di consulente del lavoro , giusto superamento 
del prescritto tirocinio triennale e concorso presso l’Ufficio Regionale del Lavoro di Palermo 

•    Abilitazione alla funzione di UFFICIALE ESATTORIALE  PER LA RISCOSSIONE COATTIVA 
DELLE IMPOSTE – 

  . Iscrizione Albo Professionisti gestione Entrate e Finanze Enti Locali   

•  PRINCIPALI CORSI DI 
FORMAZIONE ED 

AGGIORNAMENTO FREQUENTATI  

 - 15.10.1998 – Il Bilancio di previsione ed il Peg  per l’anno 1998 -  FORMEL; 
- 16.12.1998 – L’infortunistica stradale e la competenza della P.M. – 
FORMEL; 
- 13.05.1999 – Il nuovo ordinamento del personale degli EE.LL. Lega 
autonomie Locali; 
- 29.10.1999 – La nuova disciplina del commercio in Sicilia – S.A.L.  – ; 
- 03/04.04.2000- La gestione del personale degli Enti Locali – FORMEL; 
- 19/20.10.2000 – La nuova disciplina degli appalti di lavori e servizi – 
MAGGIOLI ; 
- 08.03.2005 – Il modello CUD – Halley consulting ; 
- 20.09.2005 – Il modello 770 – Halley consulting; 
- 17.05.2005 – Il conto annuale esercizio 2004 – Halley consulting ; 
- 10.11.2005 – ICI E TARSU – Halley consulting ; 
- 20.2.2007- La riscossione delle Entrate degli Enti Locali – Scuola Superiore 
dell’Economia e delle Finanze;  
- 19.02.2007 – L’imposta Comunale sugli Immobili - Scuola Superiore 
dell’Economia e delle Finanze;  
- 03.04.2007 – Tutte le novità in materia di I.C.I. – E.D.K.;  
- 13.02.2008 – Le novità della Finanziaria 2008 – E.D.K. ; 
- 07.03.2008 – Le novità in materia di ICI e la partecipazione dei Comuni 
all’accertamento dei tributi erariali– Halley consulting;  
- 16.09.2009  La tassazione delle aree edificabili – IFEL ; 
- 28.9.2009 – La gestione del Personale tra la riforma dell’Amministrazione 
Pubblica – E.D.K.;  
- 18.3.2010 Le novità in materia di tributi locali – Halley consulting;  
- Dal 29.3.2010 al 09.04.2010 – Master Breve sui Tributi Locali – ANUTEL – 
IFEL; 
- 26.5.2010 – La gestione della Tarsu/Tia  - IFEL ; 
- 18.5.2011 – L’attività di controllo dell’ICI – ANUTEL – IFEL ;  
- 21.11.2011 – Come gestire le banche dati per la lotta all’evasione fiscale – 
ANUTEL-IFEL ; 
- 01.03.2012 . L’imposta municipale Propia  - ANUTEL – IFEL  
- 15.06.2012 – L’imposta municipale Propria – ANUTEL – IFEL  
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- Dal 01.07.2012 al 31.12.2016 corsi di formazione con IFEL in modalità   
WEBINAIR su temi di “Finanza Pubblica” , “Fiscalità Locale” “ Appalti e contratti 
pubblici” ; 
- Dal 01.07.2012 corsi vari tenuti da ANUTEL e dalla stessa certificati relativi 
alle novità in tema di tributi e Fiscalità Locale;  
- Dal 22.2.2017 –  La Riforma della riscossione dei tributi locali 
- 11.04.2017 – COREPLA – UFFICIO SPECIALE DIFFERENZIATA SICILIA  
- 30.5.2017  - La Riscossione dei tributi locali ; 
- 07.02.2019- HALLEY . novità procedure TARI  
- 04.10.2019 – IFEL – L’organizzazione del Servizio Tributi – Le novità per il 
2019-2020; 
- 28.01.20 – ANUTEL – Tributi Locali 2020 – Conferme e novità  
- 11.2.20 – IFEL – Le Delibere Arera sul sistema Tariffario dei rifiuti urbani – 
Finalità, Riflessi, competenze sui Comuni; 
-  

 
   

CAPACITÀ E COMPETENZE 

PERSONALI 
Acquisite nel corso della vita e della 

carriera ma non necessariamente 

riconosciute da certificati e diplomi ufficiali. 
Il sottoscritto ha partecipato alla formazione professionale  e successiva 
nomina di messi notificatori tributi ai sensi della Legge 296/2006 -  svolgendo 
lezioni di procedure di notifica ed altri temi di diritto tributario ai partecipanti 
dipendenti del Comune di Piazza Armerina  
Inoltre ha tenuto corsi di formazione professionale in tema di fiscalità locale 
presso il Comune di Valguarnera –  
Ha collaborato ed eseguito formazione professionale specifica al  personale 
in forza presso il servizio Tributi del Comune di Aidone . 

MADRELINGUA   

ITALIANA 

 

ALTRE LINGUA 

  INGLESE – FRANCESE  

• Capacità di lettura  ELEMENTARE PER  ENTRAMBE 

• Capacità di scrittura  ELEMENTARE PER ENTRAMBE 

• Capacità di espressione orale  ELEMENTARE PER ENTRAMBE  

 

CAPACITÀ E COMPETENZE 

RELAZIONALI 
 

 OTTIMA CAPACITA’ RELAZIONALI CON  L’UTENZA ED I COLLEGHI ACQUISITA CON NUMEROSE ESPERIENZE 

PROFESSIONALI PRESSO IL COMANDO DI P.M.  ED IL SETTORE TRIBUTARIO DEL COMUNE DI PIAZZA 

ARMERIN A-  

CAPACITÀ E COMPETENZE 

ORGANIZZATIVE   

 

 OTTIMA  PROPENSIONE ALL’ORGANIZZAZIONE E GESTIONE  DI GRUPPI DI LAVORO  PER  ESPERIENZE 

ACQUISITE  PRESSO LE AZIENDE DOVE HA PRESTATO LA PROPRIA OPERA LAVORATIVA, PRESSO IL 

PROPRIO STUDIO DI CONSULENZA , PRESSO IL COMANDO DI P.M. E PRESSO IL SETTORE TRIBUTARIO DEL 

COMUNE DI PIAZZA ARMERINA -   

 

CAPACITÀ E COMPETENZE 

TECNICHE 
 

 Buona conoscenza dei principali pacchetti operativi Microsoft  - Ottima conoscenza software 
applicativi per la gestione degli studi di consulenza del lavoro e fiscale (Bridge-buffetti – Profis – 
Via Libera -) – Ottima conoscenza software ed applicativi per la gestione contabile di aziende 
private e per i principali adempimenti amministravi .  

 

PATENTE O PATENTI  Patente “B” 

 

ULTERIORI INFORMAZIONI  Per ulteriore documentazione e corsi professionali si rimanda al proprio fascicolo personale –
Servizio Gestione Giuridica risorse umane – Comune di Piazza Armerina  

 

ALLEGATI  NESSUNO 

Autorizzo il trattamento dei mie dati personali ai sensi e per gli effetti del D.lgs. 196/2003 e s.m.i.  
Piazza Armerina lì 208.09.2023 

       In fede - Giuseppe Baiunco -  
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